Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho
correspondente & carreira e categoria de Técnico Superior (area de Educacdo Social),
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
- Ref.2 TS/03/2019

Famalicdo

Recursos Humanos
human resources

Audiéncia dos Interessados no ambito da Apreciacdo das Candidaturas
(Aviso n.° 19177/2019, publicado no Didrio da Republicq, 2.2 série, N.° 229 de 28 de novembro de 2019)

Candidatos Admitidos:

Nome Método§ de’ s.elegdo
obrigatorios
Ana Catarina Santos Pinto PC + AP
Ana Cristina Gongalves Magalhdes PC + AP
Ana Isabel Salgado Neves PC + AP
Ana Patricic Nogueira Ferreira PC + AP
Ana Rita Correia Miranda dos Santos Catarino PC + AP
Ana Rita Freitas Moreira PC + AP
Ana Sofia dos Santos Ferreira PC + AP
Ana Sofia Sousa Ribeiro PC + AP
Andreia Cristina Oliveira Marques Vieira de Castro PC + AP
Andreia Filipa Ferreira da Silva PC + AP
Carla Filipa da Costa Jesus Oliveira PC + AP
Cdtia Sofia Paredinha Loureiro PC + AP
Clara Alexandra Gomes Margues PC + AP
Claudia Sofia Ribeiro Diogo PC + AP
Cristiana da Silva Matias PC + AP
Daniela Areias da Silva Rodrigues PC + AP
Dora Arminda Ribeiro Pinto PC + AP
Eduardo Miguel Figueiredo Sobral PC + AP
Fernando Miguel Nenes Mansilhas PC + AP
Helena de Oliveira Correia PC + AP
Helena Oliveira da Silva Margues PC + AP
INnés Meireles Valadares PC + AP
Joana Catarina Cardoso Fernandes PC + AP
Joana Cruz Silva Sequeira PC + AP
Joana Fernandes Vielra PC + AP
Joana Isabel Barbosa Rodrigues PC + AP
Joana Lerdeira Salgado PC + AP
Joana Margarida de Carvalho Terroso PC + AP
Liliona Marisa Martins Rodrigues PC + AP
Lurdes Martins Abraul PC + AP
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Famalicdo

Métodos de selecdo

Nome obrigatérios
Manuela Alexandra Fidalgo Fernandes PC + AP
Marco Bruno Rocha Barros PC + AP
Maria da Conceicdo Alves da Costa PC + AP
Maria do Rosdrio Barbosa Pereira Guimardes PC + AP
Maria La Salete Machado Moreira PC + AP
Mariana da Silva Bastos PC + AP
Mariana da Silva Ribeiro PC + AP
Marisa do Rosdrio de Sousa Rocha PC + AP
;?:gigqlsabet Nunes de Sousa Monteiro de PC + AP
Raqguel Guidl Matias Lima Rebelo PC + AP
Sandra Cristina Andrade Campos PC + AP
Sandra Cristina Jodo da Igreja PC + AP
Sara Manuela Ferreira Dias de Sa PC + AP
Sara Raguel Ferreira Ribeiro PC + AP
Silvia Carina Sousa e Silva PC + AP
Sira Inés da Silva Lopes PC + AP
Solange Marisa Aradjo Machado PC + AP
Susana Edite de S& Candoso PC + AP
Susana Iscbel Gomes Trides PC + AP
Tania lolanda Lemos Ferreira PC + AP
Vania Filipa Moreira Russo PC + AP

PC - Prova de Conhecimentos / AP - Avaliag@o Psicolégica
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Famalicdo

Candidatos Excluidos:

Motivo Motivo
Nome de Nome de
Excluséo Excluséo
Adriana Filipa Gomes Macedo o)) Joana Filipa Costa Fernandes 9]
Ana Catarina Pereira Ribeiro D) Jo&o Luis de Oliveira Soares da Costa 0]
Ana Paula Lopes Machado Vieira o) Marta Emilia Cardoso de Azevedo O
- Gongalves
Ana Rita Sousa Braga c) : . .
Monica Patricia Fernandes Monteiro C)
Cdtia Sofia da Silva Gongalves e) X - - -
Patricia Andreia Ferreira Araujo 0]
Clarisse de Fatima Fernandes Matos Sa o; d); o) :
Pedro Alexandre Lopes Silva Q)
Deolinda do Carmo Costa Carvalho Q) X
Rosa Isabel Silva Casa Nova c)
Eifania Susete Rodrigues de Cliveira Q) - : -
Rosa Maria Pereira Rodrigues c)
Elisabete Cunha Cadilhe Ramos Pereira Q)
: . - Rosa Marlene Alves Abreu o)
Estela Mariana Cortinhas Pererra ) Sandra Isabel dos Santos Costa da Silva )
Filipa Amélia Saraiva Correia Q) Pereira a
Filipa da Silva Noguelra o) Susete Teixelra Morais 0]
Filipa Miguel da Silva Cardoso o) Tania Sofia Mota Rodrigues o)
Helena Maria Ferreira da Costa Q) Vera Patricia Fernandes Velga o
Joana Andreia da Fraga Alves da Silva o)

Motivo de Exclusdo:
Q) Candidato n&o entregou o certificado de habilitagdes literdrias, conforme a alinea a) do ponto n.° 12 do aviso de abertura;
b) Candidato ndo entregou o formuldrio de candidaturg, conforme o ponto n.° 12 do aviso de aberturg;
<) Candidato ndo possui as habilitagdes exigidas, conforme o ponto n.° 112 do aviso de aberturg;
d) Candidato ndo entregou o curriculo profissional detalhado, datado e assinado, conforme a alinea b) do ponto n.° 12 do aviso de
aberturg;
e) Candidatura entregue fora do prazo limite de candidatura.

A notificagdo dos candidatos excluidos & efetuada de acordo com o disposto no n° 3 do artigo 21.° e nos art® 22° e 23.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, € nos termos dos artigos 121.° e 122.° do Cédigo de Procedimento Administrativo, querendo,
no dmbito do exercicio do direito de participagdo dos interessados, no prazo de 10 dias uteis apds a publicagdo do aviso em
Didrio de Republica, dizer, por escrito, 0 que se lhe oferecer sobre a inten¢cdo de exclusdo.

Findo o prazo de 10 dias uteis, apds a publicagdo do aviso, a decis@o de intengdio de exclusdo, torna-se definitiva apds o 1.° dia
util seguinte.

De acordo com o disposto no n.° 5 do artigo 23.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, os candidatos devem obrigatoriamente
utilizar o modelo de formuldrio (Exercicio do Direito de Participacdo de Interessados), disponivel na pdgina eletronica em
http://www.cm-vnfamalicao.pt > Balcéo Unico de Atendimento > Recursos Humanos - Concursos, entregando-o pessoalmente no
Municipio de Vila Nova de Famalicdo, ou remeter por correio, com aviso de rececdo dirigido ao Municipio de Vila Nova de
Famalicdlo, sito na Praca Alvaro Marques, 4764-502 Vila Nova de Famalicdo.

Vila Nova de Famalicdo, 28 de novembro de 2019.

O Chefe da Divisdo de Gestdo de
Recursos Humanos e Formagdo®

(Dr. Vitor Fernando da Silva Martins)

! Por cumprimento da deliberagdo do Juri, definida em ata
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